Die Prinzipien

People In Aid
Code of Good Practice

Leitprinzip

Human Resources Strategie

Human Resources sind ein wesentlicher Bestandteil unserer
strategischen und operativen Planungen

Mitarbeiterrichtlinien und Praktiken

Unsere Mitarbeiterrichtlinien und Praktiken streben nach
Effektivitat, Fairness und Transparenz

Mitarbeiterfithrung

Unsere Effektivitat ist Ergebnis guten Managements sowie
guter Unterstitzung und Fihrung unserer Mitarbeiter

Beratung und Kommunikation

Der Dialog mit unseren Mitarbeitern in allen
arbeitsbezogenen Fragen erh6ht Qualitdt und Effektivitat
unserer Richtlinien und Praktiken

Personalgewinnung-auswahl

Unsere Richtlinien und Praktiken zielen darauf ab, unterschiedlichste
Mitarbeiter mit den fiir unsere Bedlrfnisse erforderlichen
Kenntnissen und Fahigkeiten anzusprechen und auszuwdhlen

Lernen, Ausbildung und Weiterbildung

Lernen, Ausbildung und Weiterbildung von Mitarbeitern
werden in der gesamten Organisation geférdert

Gesundheit, Sicherheit und Schutz

Gesundheit, Scherheit und Schutz unserer Mitarbeiter
genielBen bei uns héchste Prioritat



